Technicien Supérieur

Animateur Qualité Sécurité Environnement

g% ¥ avec la CCIR

> Votre futur métier \

/ OBJECTIFS DE LA FORMATION

Former des Techniciens Supérieurs en
Environnement Hygiéne et Sécurité :

¢ Participer activement a la mise en place d’un
systéme Environnement, Hygiéne et Sécurité
en liaison avec le systéme qualité de
I’entreprise

¢ Elaborer et formaliser un systéme
Environnement, Hygiéne et Sécurité en
utilisant les outils spécifiques.

¢ Gérer, animer et promouvoir la démarche.

¢ Evaluer le systéme et participer a son
amélioration.

¢ Participer activement a la gestion de la
qualité dans leur entreprise Maitriser les
outils de la gestion de la qualité.

Ces Techniciens Supérieurs seront capables :

¢ D’accompagner a la mise en place de I’'ISO
14001

¢ De faire I’analyse réglementaire et mise en
conformité (environnement et sécurité)

¢ De réaliser des études de risque

¢ Accompagner a la mise en place d’une
démarche sécurité (OHSAS 18000)

¢ Dr’analyser les risques liés aux activités

¢ D’évaluer et d’améliorer le systéme EHS

¢ Drétablir un dossier ICPE (Installations
Classées pour la Protection de

I’Environnement)
¢ Assurer une veille EHS (normes,
réglementation et législation...)
/ >>>Contenu de la formation\

= CONNAISSANCE DE L’ENTREPRISE ET
DE SON ENVIRONNEMENT

=MANAGEMENT ENVIRONNEMENTALE
=MANAGEMENT HYGIENE ET SECURITE

= OUTILS ET METHODES DE LA QUALITE

=MANAGEMENT ET ANIMATION DES

FORMATION PROFESSIONNELLE QUALIFIANTE
TITRE HOMOLOGUE

« Animateur en Qualité Sécurité et
Environnement »
homologué par I’Etat au niveau 11
(code NSF 200 r ) par arrété du
19/12/20061 (J.O. du 14/01/2007)

Formation en partenariat avec le cesi de LYON

/))) Déroulement de la formaﬁch

CONDITIONS D’ADMISSION:
Tous les métiers sont mixtes

* Etre titulaire d’un baccalauréat

* Avoir un intérét pour I’environnement
et/ou la sécurité

* Esprit d’analyse et de synthése

VALIDATION:
Titre homologué de niveau III

LIEU:
CIRFIM Le Port

DUREE: 932 heures en centre

PERIODE:
Septembre 2010 a juin 2012

RYTHME D’ALTERNANCE :
1 semaine en centre
3 semaines en entreprise

FINANCEMENT:

. Région Réunion

. Fond social Européen
. Taxe Apprentissage

HOMMES
\:INFORMATIQUE /

—Nous contacter
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